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SAFETY POLICE DELLA TECNO TESSILE ADLER

L’Accountable Manager e tutto il Management di Tecno Tessile Adler Srl si impegnano ad elaborare,
istituire e migliorare costantemente strategie e processi atti a garantire che tutte le operazioni
aeronautiche si svolgano nel quadro di una distribuzione equilibrata delle risorse organizzative allo scopo
di raggiungere i piu elevati livelli di Safety, nonché di adempiere alle normative nazionali e internazionali

nella erogazione dei propri servizi.

Questo documento & il mezzo con cui I'Azienda dichiara la propria intenzione di mantenere e, ove
possibile, migliorare i livelli di sicurezza di tutte le sue attivita e di ridurre al minimo il proprio contributo al

rischio di un grave incidente, per quanto ragionevolmente possibile.
L’Accountable Manager

e promuove il Safety Management System all'interno dell’organizzazione (rif. procedura
interna PO-TTA-38), basato su una gestione proattiva e sistematica delle attivita aziendali
in termini di Safety, comprensivo della promozione verso una Positive Safety Culture;

e assicura che la gestione del Product Safety sia la primaria responsabilita di tutti i Manager e
Dipendenti;

e incoraggia l'utilizzo del Voluntary Reporting, promuovendo le segnalazioni di tutti i
potenziali pericoli riguardanti la Sicurezza del Prodotto;

e definisce chiaramente le responsabilita di tutto il personale Manager e Dipendente, il loro
coinvolgimento nella gestione e nel raggiungimento delle performance di Safety
dell’organizzazione e del SMS;

e stabilisce e presiede il Safety Review Board;

e stabilisce e attua processi di individuazione degli Hazard e dei successivi Risk Assessment,
con l'obiettivo di eliminare o mitigare ad un livello quanto pil basso possibile i rischi
derivanti dalle conseguenze degli Hazard legati alle operazioni di costruzione di parti di
aeromobili;

e promuove la “Just Culture” e garantisce che nessuna misura punitiva o sanzionatoria venga

adottata nei confronti dei dipendenti che riportino problematiche di Safety, ad esclusione-

dei casi in cui venga rilevata un’evidente negligenza o una deliberata e consapevole
violazione delle procedure;

o rispetta i requisiti e le norme legislative e regolamentari, perseguendo, laddove
attuabile, le best practices internazionali;

e assicura che sufficienti risorse umane, con adeguate conoscenze e formazione, siano

impiegate per mettere in pratica le strategie e le procedure per la sicurezza delle
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operazioni svolte nell’azienda;

e garantisce che tutti i dipendenti possiedano una formazione sulla sicurezza delle operazioni
adeguata al loro ruolo, che siano competenti in materia e che vengano assegnati loro
soltanto mansioni conformi alle loro competenze/conoscenze (rif. PO-TTA-15);

e definisce e misura gli Obiettivi ed i livelli di performance di Safety attraverso adeguati
Indicatori (Safety Indicators) e relativi target, riportati nella procedura PO-TTA-38 — Annex
1, promuovendo il miglioramento continuo delle performace di Safety attraverso un
continuo processo di monitoraggio delle stesse, con periodici e sistematici processi di risk
management e di Auditing per il raggiungimento degli obiettivi.

e gestisce eventuali modifiche\ cambiamenti in accordo a quanto previsto dalle procedure
interne in termini di Change e Risk Management.

e verifica che servizi o prodotti forniti da soggetti esterni siano svolti\ realizzati nel rispetto
dei criteri di Product Safety stabiliti dalle procedure aziendali, sviluppate in accordo alla

normativa vigente, garantendo l'individuazione ed il corretto flusso dei Safety Data.

Il conseguimento di tali obiettivi viene attuato attraverso il rispetto dei requisiti normativi
cogenti e volontari che I'azienda ha sottoscritto.

La presente politica sara il riferimento costante, nell’ambito dei periodici riesami, per valutare i
risultati raggiunti e per individuarne di nuovi, in coerenza con I'approccio aziendale volto al

miglioramento continuo.

Tecno Tessile Adler Srl promuove la diffusione della politica tra il proprio personale, i propri
fornitori e clienti.

La presente Politica viene diffusa a tutti coloro che lavorano per I'Azienda e per conto di essa:
oltre ad essere pubblicata sul sito web, affinché sia disponibile alle parti interessate (pubblico,
clienti, fornitori, ecc.), viene resa disponibile sui server aziendali.

I singoli responsabili si adoperano per attuare e divulgare la presente Politica.

Tecno Tessile Adler Srl si impegna ad elaborare, istituire, mantenere e migliorare
costantemente strategie e processi, con una “just culture”, atti a garantire che tutte le
operazioni si svolgano nel quadro di una distribuzione equilibrata delle risorse organizzative, allo
scopo di raggiungere i piu elevati livelli di Safety nonché di adempiere alle normative nazionali e
internazionali nell’erogazione dei propri servizi.

Tutti i livelli del nostro management e tutti i dipendenti sono responsabili del raggiungimento di

tali livelli di sicurezza.
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Tutti i dipendenti della Tecno Tessile Adler Srl assicurano il proprio contributo al mantenimento
della sicurezza operativa dei componenti che produce, in accordo al concetto della Continued
Operational Safety, riguardo principalmente:

e Produzione conforme: garantire che i prodotti realizzati rispettino le specifiche ed i progetti

approvati.

e Tracciabilita e supporto: assicurare che ogni componente sia identificabile e che eventuali problemi

siano gestiti in modo tempestivo.

e Segnalazione proattiva: contribuire alla sicurezza operativa attraverso la comunicazione di non

conformita e supportando le azioni correttive necessarie

Tale requisito e trasferito e deve essere rispettato anche dai Fornitori della Tecno Tessile Adler
Srl.

Airola (BN), 26 settembre 2024
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